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-  тесное сотрудничество с ветеранами Великой Отечественной войны и 

участниками трудового фронта, ветеранами и участниками боевых действий в 

Афганистане и Чечне, жителями микрорайона. Привлечение их к совместной 

воспитательной работе;   

-  развитие социальной активности и творческой инициативы учащихся в 

процессе сбора, исследования, обработки, оформления и презентации музейных 

материалов,  имеющих воспитательную, научную и познавательную ценность; 

- овладение практическими навыками поисковой, проектной и 

исследовательской деятельности, формирование фонда КБС и обеспечение его 

сохранности; 

- воспитание на примере жизни ветеранов Великой Отечественной войны, 

укрепление связи поколений. 

 

4. Организация работы  

4.1. КБС организована в учреждении  на общественных началах. 

          4.2. Руководство работой осуществляет педагог, назначаемый приказом 

директора учреждения. Он формирует актив и строит свою работу согласно плану 

работы, который утверждается руководителем учреждения и обсуждается на 

заседаниях актива.  

4.3. Лекторы - экскурсоводы организуют экскурсионную работу и 

экскурсионное обслуживание учащихся, учителей, гостей школы и посетителей. 

 

5. Функции и основные направления деятельности 

5.1.Основными функциями музея являются:   

- создание условий для социализации учащихся путем совершенствования 

воспитательной, образовательной и культурно-просветительной деятельности 

музейными средствами и методами;   

- организация исследовательской деятельности учащихся, ориентированная 

на формирование научных, творческих инициатив и реализующаяся в ходе 

проектной, поисковой и аналитической работы;   

-осуществление массово-организационной, культурно-просветительной, 

методической, информационной, издательской деятельности;  

-документирование процессов и явлений, соответствующих профилю и 

основной теме музея в их историческом развитии, через комплектование фондов 

музейных предметов, их учетную и научную обработку; 

- постоянное развитие экспозиционно-выставочной работы.  
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5. 2. Основные направления работы КБС: 

    - экспозиционно - фондовая и выставочная работа; 

    - поисковая и архивно - исследовательская работа; 

    - образовательно - воспитательная работа; 

    - экскурсионно - просветительская деятельность,  

   - шефская работа (оказание внимания и помощи ветеранам Великой 

Отечественной войны и труженикам тыла). 

 

6. Содержание и формы работы 

6.1.Работа  КБС планируется и осуществляется в соответствии с 

образовательными задачами учреждения, план работы утверждается директором 

учреждения. 

6.2. Ежегодное и перспективное планирование ведется по всем основным 

направлениям. В соответствии с планом  работы  постоянный актив музея: 

- пополняет фонды музея путем налаживания переписки и личных 

контактов с ветеранами Великой Отечественной войны, участниками  локальных 

конфликтов; 

- проводит сбор необходимых материалов на основании предварительного 

изучения литературы и других источников; 

- изучает собранный материал и обеспечивает его учет и хранение; 

- осуществляет создание экспозиций, стационарных и передвижных 

выставок; 

- проводит экскурсии для учащихся учреждения; 

- оказывает содействие учителям в использовании музейных материалов в 

учебном процессе; 

-осуществляет связь с музеями города. 

 

7. Учет и хранение фондов 

Весь собранный материал составляет фонд КБС и учитывается в книге 

учёта. Фонды КБС делятся на основной (подлинные) и вспомогательный, 

создаваемый в процессе работы над экспозицией (схемы, диаграммы, макеты, 

фотокопии). 

8. Реорганизация и ликвидация музея 

8.1.Реорганизация (преобразование, выделение, присоединение, разделение) 

или ликвидация КБС производится по решению его учредителя, 

соответствующим приказом директора учреждения. 

 


